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Pierwsza w Polsce uczelnia logistyczna

NOWY WYMIAR EDUKACJI LOGISTYCZNEJ W WIELKOPOLSCE

Wyzsza Szkota Logistyki w Poznaniu rozpogga projekt wspotpracy szkoét z firmami,
dzigki ktoremu absolwenci kedg mieli duzo wieksze szanse na prac a firmy tatwy
dostep do wykwalifikowanych pracownikéw. Projekt ,Wielkopolska Musi Wiedzié
zostat zainaugurowany 8 stycznia 2010r. konferengj na ktora przyjechato 100 osob z
firm logistycznych oraz szkét ksztatacych w zawodachechnik logistyki technik spedytor
na obszarze calego wojewddztwa wielkopolskiego.

Oczekiwania s duze. Firmy logistyczne borykajsic na co dzié z problemem braku
wykwalifikowanych kandydatéow do pracy przez co wmdtriap o0soby o niskich
kwalifikacjach kierugc je na szkolenia, co paga za solp koszty. Szkoty o profiluechnik

logistyk i technik spedytorzazwyczaj nie maj kontaktu z firmami nie wiedg czego

oczekiwatyby od ich absolwentéw, nie mogw ten sposob dopasowyivaferowanego
wyksztatcenia do potrzeb rynkowych. Tymczasem poédnest bardzo dry. Odpowiednie
wyksztatcenigtechnika logistykaczy technika spedytoratanowi korzyci zaréwno dla firm

jak i szkoét. Firmy mog zatrudnia pracownika, ktéry nie musi Bykierowany na szkolenia.
Szkoty mog wypuszczé absolwentow z miejsca pozyskaych prae i przez to podnosi

atrakcyjn@¢ oferowanego wyksztatcenia.

To jednak nie wszystkie korggi jakie niesie za sabprojekt Wielkopolska Musi Wiedzie
Podstawowym celem przedsiziecia jest stworzenie platformy komunikacyjnej peday
wspomnianymi szkotami a firmami logistycznymi.zJw marcu powstanid.ogistyczna
Platforma Badawcza— portal internetowy unitiwiajacy zacignienie wspotpracy porgizy
szkotami i firmami ledacy jednoczénie baz informacji o pracy i edukacji logistycznej.
Kolejnym elementem dala badania terenowe ktore odlda sie u wszystkich uczestnikow
projektu w okresie od lutego do lipca. Wyniki tytlada& map dokiadnie sprecyzowa
wzajemne oczekiwania obu stron projektu wobec siebiszkét i firm. Dztki organizacii
paneli dyskusyjno-problemowychdojdzie do bezpwedniego dialogu na bazie tych bada
co w efekcie doprowadzi do dopasowania wzajemnyaekiwa. Powstan takze materiaty

i pomoce dydaktycznedla szkot, ktore &g miaty na celu rozwoj ksztatcenia logistycznego
w oparciu o bliszy kontakt z praktyk

,Czesto styszymy od firm,ze map trudncgci z pozyskiwaniem wykwalifikowanych
pracownikow, a szkoty zgtasaapam,ze ich absolwenci majproblemy ze znalezieniem
pracy — mowiWojciech Zalewski, rzecznik projektu — Co ciekawe firmy&czesto gotowe
zatrudnig osoby zesrednim wyksztatlceniem kierag je na szkolenia nie mg pogcia o
tym, ze ksztalci s w Polsce w zawodactechnik logistyk technik spedytorTeraz mamy
szang skojarzy obie strony i sprawj zeby wypracowaty takie rozwzania, ktore pozwalte
potrzeby zaspokeéiz korzycia dla wszystkich!”

»Punkt widzenia zatg od punktu siedzeriia- to stare porzekadio byto widoczne podczas
piatkowej konferencji. Szkoty narzekaty na brak intgjay ze strony firm zmierzagej do
stworzenia warunkéw praktyk, staitp. ,Musz; Paistwo zrozumi€ ze szkotla jest jak
przeds¢biorstwo— ripostowalWaldemar Osmolski, prezes Ponetexi dla szkoty uczniowie
sq pewnego rodzaju produktem, ktory szkota powinaeaétsie ,sprzeda’”, a nie czeka na

to, ze firmy same gizgtosz. RGznica zda byta widoczna take w ocenie praktyk przez firmy
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i szkoty. ,Odmienne podggie do poszczegdlnych spraw jest widoczne gayda ze stron ma
wiasne cele, nalgy wiec je dopasowéa— dodajeZalewski — wiemy,ze zarowno firmy jak i
szkoly g otwarte na dialog i jesteny przekonanize efekty projektu dolg korzystne dla
wszystkich uczestnikdw. Napm#&éejsze to sprecyzowazrozumié i dopasowa wzajemne
oczekiwania

SKAD POMYSt NA PROJEKT?

Wszystko zacgo si¢ niemal 4 lata temu. Wigza Szkota Logistyki utworzyta wtedy program
~WSL dla szkokrednicH, w ktérym jednym z gtownych elementéw byta popeayakdcci
ksztalcenia w zawodachtechnik logistyk i technik spedytor Poznaska uczelnia
zidentyfikowata problemy szkét i postaratag sie uporadkowa’. Uruchomiono studia
podyplomowe,Logistyka — studia dla nauczycielipozwalagce nauczycielom lepiej pozéia
wyktadane zagadnienia. Przy wspoétpracy z ILIM napts cykl podgcznikow dla uczniow
szkot srednich. Zorganizowano program wycieczek do WSL zawrawizytami w firmach
logistycznych oraz powotano OgoélnopalsOlimpiad: Logistyczr. Podczas warsztatow
zidentyfikowano te wady programu ksztatcenia w zawodaigthnik logistyki technik
spedytor co stalo & powodem prac nad zmianami programu w Ministerstiikacii
Narodowej. Kolejnym krokiem byto skojarzenie prditgospodarczej ze szkotami w celu
dopasowania wzajemnych oczekiwaczego efektem jest projekiWielkopolska Musi
Wiedzi€é - partnerstwo szkolnictwa zawodowego i rynku pr&tyczem do podniesienia
atrakcyjngci zawoddéw technik logistyk i technik spedytor wewoddztwie wielkopolskim”
Organizatorzy po zak@zeniu projektu chcrozszerzy dziatania na obszar catego kraju.

W PROJEKCIE UCZESTNICZ A NASTEPUJACE FIRMY:

1) H. Cegielski-Logocentrum Sp. z 0.0. z Poznania
2) Panopa Logistik Polska Sp. z 0.0. ze Swdza

3) Ponetex Sp. z 0.0. z Rakoniewic

4) Promag S.A. z Poznania

5) Grupa Raben z gglek/ k. Poznania

6) STILL Polska Sp. z 0.0. z4dek/ k.Poznania

7) Transmeble International Sp. z 0.0. z Poznania

8) KP logistick z Przemierowa/ k. Poznania

9) Wandalex S.A. z Kornika/ k.Poznania

10)Seifert Polska Sp. z 0.0. z Lubonia/ k.Poznania
11)TRANSKOM Sp. z 0.0. z Koziegtéw/ k.Poznania
12)LINK Sp. z 0.0. Z W4zowny

13)Miejskie Przedsibiorstwo Komunikacyjne z Poznania
14)INNOVIO Sp. z 0.0. ze Ztotnik/ k.Poznania
15)TEXTRA Katarzyna Szczur z Poznania
16)LOGZACT Sp. z 0.0. z Poznania

17)Wielkopolska Gildia Rolno-Ogrodnicza z Poznania
18)Kuehne+Nagel z @lek/ k.Poznania
19)Mandersloot Polska z Komornik/ k.Poznania
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W PROJEKCIE UCZESTNICZ A NASTEPUJACE SZKOLY:

1) Zespot Szkoét nr 1 ze Swadza

2) Zespot Szkot Ekonomicznych im. Jana Waojkiewiczackra

3) Zespot Szkotim. A.Wodziczki z Mosiny

4) Zespot Szkot Ekonomicznych im. J.A.Konskiego z Leszna

5) Zespot Szkot nr 2 z Ostrzeszowa

6) Zespot Szkot Przyrodniczo-Biznesowych z Tarc/ kodara

7) Zespot Szkét Zawodowych nr 6 z Poznania

8) Zespdt Szkdt Ekonomicznych im. Cyryla Ratajskiegemu

9) Zespot Szkdt Zawodowych im. Powstadw Wielkopolskich z Gostynia

10)Zespot Szkét Budowlanych z Konina

11)Zespot Szkét Zawodowych z Rawicza

12)Zespot Szkdt Zawodowych z Wolsztyna

13)Zespdt Szkét Ekonomiczno-Odzmwych im. Kardynata Stefana Wysmwkiego
Prymasa Tysiclecia z Gniezna

14)Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 z Krotoszyna

15)Zespot Szkoét Agrobiznesu z Raga Wielkopolskiego

16)Zespot Szkoét Centrum Ksztatcenia Ustawicznego itefeda Batorego z Konina

17)Zespot Szkét nr 3 im. Hugona Kataja z Szamotut

18)Zespot Szkoét Rolniczych z Grzybna

19)Zespodt Szkét Ekonomicznych ze Stupcy

20)Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych im. Eugeniusza Kaiaskiego z Grodziska
WIkp.

21)Zespot Szkét z Opalenicy

22)Zespot Szkot Ekonomicznych z Ostrowa Wielkopolskieg

23)Zespot Szkot Spoywcezych im. St. Staszica z Krajenki

24)Zespot Szkot im. Gen. D. Chtapowskiego z Bolechowa

25)Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych nr 1 im. StanistMikotajczyka z Wagrowca

Dodatkowe informacje:

Woijciech Zalewski
Rzecznik projektu
Wielkopolska Musi Wiedzie
Tel. 061 850 47 88
wojciech.zalewski@wsl.com.pl

Projekt wspdtfinansowany przez UNIA EURDPEISKA
KAPITAL LUDZKI Unie Europejska w ramach EUROPEISKI
MARODOWA STRATEGIA SFOINDSCH Europejskiego Funduszu Spolecznego FUNDUSZ SPOLECZNY

CZLOWIEK - NAJLEPSZA INWESTYCJA



